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AGJENCIA SHTETERORE E KADASTRES
DREJTORI I PERGJITHSHEM
NUMRI I PUNONJESVE NE ORGANIKE 5

T€ dhéna pér burimet njerézore té auditimit té bréndshém pér vitin 2020

Pasyra Nr.1

TE DHENA PER AUDITUESIT E BRENDSHEM

Eksperienca e Zhvillimi Profesional
punes

. . Certifikimi Trajnime ne fushen e AB

NR EMER MBIEMER .. Arsimi Niveli . . -
Pozicioni baze Diplomes Vitet e | Vitet e Ne Nga bmst.
I Kombetare
punes punes g
giithsej | ne AB I.pa pros:es. certifikuar ose Publikime ne
certifikuar | certifiki G it | ik fushen e AB
i etare
1 6.1 6.2 7.1 7.2

1 (Erjon ZOTO Drejtor  |Juriste DND 11] 9 2010 1
o[Jani HILA Specialist [Ekonomist DND 41| 17 2006 1
3|Erisela CIKOPANA Specialist |Juriste DND 13 3 2019 1
4|Rudina ABAZAJ Specialist |[Ekonomiste DND 31 17 2009 1
°|Rudina HASKOCELAJ Specialist |Ekonomiste DND 12 7 2011 1

DREJTOR I AB

Erjon ZOTO




AGJENCIA SHTETERORE E KADASTRES
DREJTORIA E AUDITIMIT BRENDSHEM

Realizimi i programit te angazhimeve per vitin 2020

Pasqyra Nr.2

Realizimi Angazhimeve te Auditimit
g = o q A um Statusi
Auditime té realizuara sipas llojit té tyre Fe g T
.. . . . . .. . “
Subjekte té audituara Shérbime t& Sigurisé 1ot bazé | = | & | 5| .
Ne nga Drejtoria e sistemi, nga teé cilat: = ?’ 3 §
Auditimit té P . = S .§ 'i = & 5
Brendshém Gjithsej s g £ 2 § M E é; & g
eEles| 9 |LE] 2| &8 |EE|E| 3
] + E & < b E ot o = g
< £ <5 g ] ) 2 T 5 o0
‘5 e =] =] = ] < < g
£ g | < I 8 a | g |2 <
a ] < ® <
(3.1+3.2+3.3+3.4+3.
A 1 5+3.6=3.7 ose ( 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6 3.7 4.1 4.2
4.1+4.2)

1|DVASHK SHKODER 1 1 1

2|DVASHK BERAT 1 1 1

3|ZVASHK M.MADHE 1 1 1

4|ZVASHK DEVOLL 1 1 1
Totali 4 o 0 (0] (0] 4 (0] 0o 4 (0]

DREJTORI I AB

Erjon ZOTO
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AGJENCIA SHTETERORE E KADASTRES

DREJTORIA E AUDITIMIT TE BRENDSHEM
Pasqyra Nr 3

Permbledhje e gjetjeve me dem ekonomik konstatuar nga angazhimet e auditimit per vitin 2020

000/leke
Gjetje sipas fushes se sistemeve
o s o v
P 2 P . 2
Nr Subjekte te Audituara sS85 89,2 5« q S Gjithsej
T g P 258¢| T8 | 2 2,
® = g g5 8 8o > -
=2 g | S8 oo ) o [
o E = T g}) 0 )
g | FET R 3 -
w M A &
a. 1 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3
1 |DVASHK SHKODER 929 26 0 0 0 125
2 |DVASHK BERAT 22 123 0 0 0 145
4 |ZVASHK M. MADHE 45 7 0 0 0 52
5 |ZVASHK DEVOLL 0 0 0 0 0
Totali 166 156 o o o 322

DREJTORII AB

Erjon ZOTO




AGJENCIA SHTETERORE E KADASTRES
DREJTORIA E AUDITIMIT TE BRENDSHEM

Permbledhese e parregullsive te identifikuara sipas sistemeve per Vitin 2020

Pasgyra nr 4

Subjektet e audituara

Nr Gjetjet sipas fushave ose sistemeve DVASHK | DVASHK I;‘;’::_Z’; ZVASHK
SHKODER | BERAT DEVOLL
MADHE
a. 1 2 4 5
1 [Zbatim jo korekt | tarifave sherbimeve 1 1 1
2 |U konstatuan Shkelje e mangesi ne zbatimin e Udhezimit per tatimin ) . .
3 [Mangesi zbatimin e procedurave prokuruese 1 ] ]
4 [Nuk zbatohen postet e punés sipas strukturés se miratuar ) )
s Nuk ka gjetur zbatim detyra e deleguar nga DP pér lidhjen e kontratave nga
Menaxhimi | DVASHK-ve 1
6 |U konstatuan raste té tejkalimit té afateve té shérbimeve
1 1 1
U konstatua se marrérdhéniet midis sektorévé nuk jané té unifikuara si
7 |DVASHK , por né disa raste funksionojné si sektoré té dy institucioneve té
méparshme ZRPP-ALUIZN
1 1
8 [Rezultojné vonesa né evadimin nga menaxhimi té praktikave té pérfunduara
1
9 Rezulton ge drejtimi | aktivitetit dhe komunikimi me stafin nuk kryhet cdo muaj
dhe | dokumentuar
1 1 1
10 |Nuk jane kryer ose mangesi ne inventaret e aktiveve . .
11 |Nuk eshte bere markimi me vule numuratore | referencave X
12 |Nuk kryhen te gjithe hapat ne sistem,ose parregullsi ne kryerjen e tyre .
13 U konstatuan Rekomandime te lena nga auditi, por te pazbatuara ) )
14 Rezulton gé té ardhurat kané rénie nga viti né vit duke pérkeqgésuar treguesit
ekonomiké. 1 1 1
15 U konstatuan raste té regjistrimit té pasakté té vlerave té rivlerésuara , né
kartelat e pasurive. 1
16 Nuk ka gjetur zbatim detyrimi ligjor pér bérjen "nul " né kartelé té vlerés sé
rivierésuar pas pérdorimit té saj né transaksionin e radhés. )
17 Konstatohet se nuk azhornuar rregullisht nga subjekti | audituar libri pagave
konform detyrimit té kérkesave té KP. .
18 Nuk ka gjetur zbatim kérkesa e Kodit té Punés pér administrimin e plotésimin
e Regjistrit themeltar t& punonjésve. .
19 |U konstatuan parregullsi ne funksionimin e sistemit IT-sé
20 Likuidimi | faturés postare éshté béré pa kérkuar mé paré nga Posta
Shqiptare faturén analitiké sipas shérbimeve té kryera.
1
Totali 12 16 7

DREJTORII AB

Erjon ZOTO
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AGJENCIA SHTETERORE E KADASTRES AGJENCIA SHTETERORE E KADASTRES
DREJTORIA E AUDITIMIT TE BRENDSHEM DREJTORIA E AUDITIMIT TE BRENDSHEM

Pasyra Nr.5
Rekomandimet e dhéna sipas kategorive

Pér Vitin 2020

Permbledhese e parregullsive te identifikuara sipas sisteme

Statusi Rekomandimeve
Statusi Rek
. . T jekte t te dh . .. . . .o ... | Subjekte té
Nr Rekomandimet e dhena sipas prioritetit sub"? e e e.d. ena Rek?man Nr| Rekomandimet e dhéna sipas prioritetit J .
audituara vitin e dim . audituara
Rekoman Rekoman Arsyeja e
meparshem ] pranuar ] Ne proces .
dim I dim I .. | moszbati
nga zbatimi R
dhene . | zbatuar mit
Menaxhi
mi
a 1 2 3 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 a 1 2
I | Rekomandime te permiresimit sistemeve I [Rekomandime té pérmirésimit sistemeve
Menaxhimi te nxjerre pergjegjesite konkrete Menaxhimi té nxjerré pérgjegjésité konkrete
per rekomandimet e pranuara por te pa pér rekomandimet e pranuara por té
1 zbatuara , te lena nga auditimi i meparshem , 'Shkoder 3 1 1 1 1|pazbatuara, té 1éna né auditin e Shkodér
pasi risku i maszbatimit te tyre mbetet méparshém, pasi risku I moszbatimit té tyre
pergjegjesi e Menaxhimit. mbetet pérgjegiési e Menaxhimit
Berat 2 1 1 1 Berat
Devoll 2 1 1 1 Devoll
Te analizohen rezultatet e testeve te zbatimit Té analizohen rezultatet e testeve té zbatimit
i é af: é shérbim ke pércaktur
, afateve te sherbimeve dul;e p'er<':aktuar Shkoder ] ] ] 5 té afateve té s € b eve du e pérca tu Shkodér
kontrolle shtese per permiresimin e kontrolle shtesé pér pérmirésimin e
performances performancés
Berat 1 1 1 Berat
Drejtori i DVASHK-se te nxjerre urdhrin e te Drejtori I DVASHK-s€ t€ nxjerré urdhrin e té
) . o e ndieké imin e til. qé té ven nia
3 ndjeke z'ba'tlmm e tij , qé té V.(‘endoset' njé s"1stem 'Shkoder ] ] ] 3 .dJe é zbat. : e.tJ, qé té ve c.l'oset" jé Shkodér
monitorimi I vazhdueshém pér kryerjen né sistem monitorimi I vazhdueshém pér
kohé t& hapave ne sistem. kryerjen né kohé té hapave né sistem
Malési e Madhe 2 1 1 1 Malési
Madhe




Rekomandimet e dhena sipas prioritetit

Drejtori i DVASHK-se né cilésiné e kryetarit té
Entit Prokurues te nxjerre urdhrin e te ndjeke
zbatimin e tij , g€ né€ cdo rast té prokurimeve
pér riparime, nga komisioni i prokurimit té
hartohet raporti mbi leverdishmériné
ekonomike té prokurimit né raport me vlerén e
mbetur té paisjeve qé riparohen.

Drejtori té nxjerré urdhrin e bréndshém dhe té
kérkoi zbatimin e tij, gé né zbatim té marrjes sé
kompetencave népérmjet delegimit, pér lidhjen
e kontratés sé punés, né bashkpunim me
Drejtoriné pérkatése né ASHK sipas Urdhrit té
Drejtorit té Pérgjithshém nr 2453 daté
13.08.2019, Sektori i Financés & Burimeve
Njerézore té lidhé kontratat e punés me
punonjésit si dhe t& administrojé dokumentacion
té noterizuar pér diplomimin dhe librezat e
punés té punonjésve.

Menaxhimi té marré masat qé praktikat e
pérfunduara dhe té véna né disposicion pér
firmé té evadohen brénda dités.

Menaxhimi té marré masat pér vazhdimin e
procedurave pér vlerésimin, nxjerrjen jashé
pérdorimit té aktiveve té vlerésuara si té tilla si
dhe asgjesimin e evadimin e tyre

Subjekte te
audituara

Shkoder

Berat

Malési e Madhe

Shkoder

Shkodér

Berat

Statusi Rek
te dhena
vitin e
meparshem

Statusi Rekomandimeve

Rekoman
dim I
dhene

Rekoman
dim
pranuar
nga
Menaxhi
mi

Rekoman

dim I
zbatuar

Ne proces
zbatimi

Arsyeja e
moszbati
mit

Nr

Rekomandimet e dhéna sipas prioritetit

Subjekte té
audituara

Drejtori | DVASHK-sé né cilésine e Kryetarit
Entit Prokurues té nxjerré urdhrin e té
ndjeké zbatimin e tij, g€ né cdo rast té
prokurimeve pér riparime, nga komisioni I
prokurimit té€ hartohet raporti mbi
leverdishmériné ekonomike té prokurimit né
raport me vlerén e mbetur té paisjeve qé
riparohen.

Shkodér

Berat

Malesi e
Madhe

Drejtori té nxjerré urdhrin e bréndshém dhe
té kérkoi zbatimin e tij, q& né zbatim té
marrjes sé€ kopetencave népérmjet delegimit,
pér lidhjen e kontratés sé punés, né
bashkpunim me Drejtoriné pérkatése né
ASHK sipas Urdhrit Drejtorit Pérgjithshém
nr 2453 daté 13.08.2019, Sektori Financés
& Burimeve Njerézore té lidhé kontratat e
punés me punonjésit si dhe té administrojé
dokumentacion té noterizuar pér
diplomimin dhe librezat e punés té

Shkodér

Menaxhimi T€ marré masat qé praktikat e
pérfunduara dhe té véna né dispozicion pér
firmé , té evadohen brénda dités.

Shkodér

Menaxhimi té marré masat pér vazhdimin e
procedurave pér vlerésimin,nxjerrjen jashté
pérdorimit té aktiveve té vlerésuara si té tilla
si dhe asgjesimin e evadimin e tyre.

Berat




10

11

12

13

Rekomandimet e dhena sipas prioritetit

Drejtori i DVASHK-sé té nxjerré urdhérin e

bréndshém dhe té ndjeke zbatimin e tij koregjimine | go 4t
menjéhershém té shumés sé rivlerésimit, né kartelén

e pronésisé nga 13,036,660 leké né 3,036,660 leké (

apl nr 7335 dt 01,07,2020).

Drejtori i DVASHK-sé& té nxjerré urdhérin e
bréndshém dhe té ndjeke zbatimin e tij pér fshirjen e
rivierésimeve pér té gjitha rastet kur ato jané]|Berat
pérdorur nga individet gé& kané béré rivlerésimin e
pasurisé .

Drejtori i DVASHK-sé té nxjerri urdhrin e bréndshém

dhe té ndjeké zbatimin e tij, gé cdo reference gé Berat
futet né arkivé té jeté e firmosur dhe vulosur me
vulén e kuge numuratore nga specialistét pérgjegjés
Drejtori i DVASHK-sé té analizojé me stafin
problematikén e konstatur nga auditi lidhur me

Berat

pérftimin e supozuar nga gytetaret, té shérbimeve
té papaguara, dhe né bashkrendim me Drejtoriné e
IT-sé ne Drejtoriné e Pérgjithéshme té gjejé zgjidhjet
e duhura.

Drejtori i DVASHK-sé té nxjerré urdhrin e té
ndjeké zbatimin e tij pér azhornimin rregullisht té |Berat
librit pagave.

Drejtori i DVASHK-sé té nxjerré urdhrin e té
ndjeké zbatimin e tij pér administrimin dhe
azhornimin e regjistrit themeltar sipas formatit té
miratuar.

Berat

Subjekte te
audituara

Statusi Rek
te dhena
vitin e
meparshem

Statusi Rekomandimeve

Rekoman
dim I
dhene

Rekoman
dim
pranuar
nga
Menaxhi
mi

Rekoman
dim I
zbatuar

Ne proces
zbatimi

Arsyeja e
moszbati
mit

Nr

Rekomandimet e dhéna sipas prioritetit

Subjekte té
audituara

Drejtori I DVASHK-sé té nxjerre urdhrin e
bréndshém e té ndjeké zbatimin e tijpér
koregjimin e menjéhershém té shumeés sé
rivlerésimit né kartelén e pronesise nga
13.036.660 leké né 3.036.660 leké(apl nr
7335 dt 01.07.2020)

Berat

Drejtor1 1 DVASHK-sé té nxjerre urdherin e
bréndshém dhe té ndjeke zbatimin e tij pér
fshirjen e rivlerésimeve pér té gjitha rastet
kur ato jané pérdorur nga individet qé kané
béré rivlerésimin e pasurisé

Berat

10

Drejtori i DVASHK-sé té nxjerri urdhrin e
bréndshém dhe té ndjeké zbatimin e tij, qé
cdo reference gé futet né arkivé té jeté e
firmosur dhe vulosur me vulén e kuqe
numuratore nga specialistét pérgjegjés

Berat

11

Drejtori i DVASHK-sé té analizojé me stafin
problematikén e konstatur nga auditi lidhur
me pérftimin e supozuar nga qytetaret, té
shérbimeve té papaguara, dhe né
bashkrendim me Drejtoriné e IT-sé€ ne
Drejtoriné e Pérgjithéshme té gjejé zgjidhjet
e duhura.

Berat

12

Drejtori i DVASHK-sé té nxjerré urdhrin e té
ndjeké zbatimin e tij pér azhornimin
rregullisht té librit pagave.

Berat

13

Drejtori i DVASHK-sé té nxjerré urdhrin e té
ndjeké zbatimin e tij pér administrimin dhe
azhornimin e regjistrit themeltar sipas
formatit t€ miratuar.

Berat




14

15

16

i

Subjekte te

Rekomandimet e dhena sipas prioritetit .
audituara

Drejtori i DVASHK-sé Shodér té nxjerré Urdhrin
pér ZVASHK-né gé kryerja e inventaréve té
aktiveve té kryhet pér cdo zyré e té jeté pjesé
integrale e unifikimit té aktiveve té¢ DVASHK-sé.

Malési e Madhe

Drejtori i DVASHK-sé Shkodér té nxjerré
Urdhrin e té kérkoj zbatimin e tij nga ZVASHK-
ja, qé pagesat pér shpenzimet postare té kryhen
kundrejt faturés analitike té paraqitur nga
shitési( Posta shqiptare).

Malési e Madhe

Drejtori i DVASHK-sé Korcé té nxjerri urdhrin e
bréndshém pér ZVASHK-né Devoll ,dhe té ndjeké
zbatimin e tij, gé né llogaritien e RVP-sé specialisti Devoll
té zbatojé kérkesat e Udhézimit pér rivlerésimin e
truallit.

SHUMA 1

Rekomandime te karakterit organizativ

Menaxhimi né kordinim me Drejtorité pérkatése ne
DP té ASHK-sé té marré masat pér funksionimin e
strukturés dhe organikés sipas vendeve té punés té
eméruara nga drejtori | Pérgjithshém.

Shkodér

Menaxhimi te analizoje me stafin perkegesimin
e treguesve ekonomike dhe te marre masa
organizative per rritjen e te ardhurave
nepermjet rritjes se performances se
sherbimeve

Shkodér

Berat
Malési e Madhe

Statusi Rek
te dhena
vitin e
meparshem

Statusi Rekomandimeve

Rekoman
dim I
dhene

22

Rekoman
dim
pranuar
nga
Menaxhi
mi

22

Rekoman
dim I
zbatuar

19

Ne proces
zbatimi

Arsyeja e
moszbati
mit

Nr

Rekomandimet e dhéna sipas prioritetit

Subjekte té
audituara

14

Drejtori i DVASHK-sé Shodér té nxjerré
Urdhrin pér ZVASHK-né qé kryerja e
inventaréve té aktiveve té kryhet pér cdo
zyré e té€ jeté pjesé integrale e unifikimit té
aktiveve t&€ DVASHK-sé.

Malési Madhe

15

Drejtori i DVASHK-sé& Shkodér té nxjerré
Urdhrin e té kérkoj zbatimin e tij nga
ZVASHK-ja, qé pagesat pér shpenzimet
postare té kryhen kundrejt faturés analitike
té paraqitur nga shitési( Posta shqiptare).

Malési Madhe

16

Drejtori 1 DVASHK-sé Korcé té nxjerri
urdhrin e bréndshém pér ZVASHK-né Devoll
,dhe té ndjeké zbatimin e tij, q& né
llogaritjen e RVP-sé& specialisti té€ zbatojé
kérkesat e Udhézimit pér rivlerésimin e

Devoll

Shuma 1

I1

Rekomandime me karakter organizativ

Menaxhimi i né kordinim me Drejtorité
pérkatése né Drejtoriné e Pérgjithéshme, té
marré masat pér funksionimin e strukturés
dhe organikés sipas véndeve té punés té
eméruara nga Drejtori Pérgjithshém.

Shkodér

Menaxhimi té analizojé me stafin
pérkegésimin e treguesve ekonomiké dhe té
marré masa organizative pér rritjen e té
ardhurave népérmjet rritjes sé performancés
sé€ shérbimeve

Shkodér

Berat

Malési Madhe




I

Subjekte te

Rekomandimet e dhena sipas prioritetit .
audituara

Drejtori i DVASHK-sé Shkodér té nxjerré
Urdhrin e té kérkoj zbatimin e tij nga ZVASHK-ja
pér shpérndarjen e praktikave té dorézuara nga
specialisti i liruar nga detyra dhe punimin e tyre.

Malési e Madhe

Drejtori i DVASHK-sé Korcé té marré masat gé né
bashkpunim me Drejtoriné e IT-sé né Drejtoriné e
Pérgjithéshme té ndjeké e sistemojé parregullsité ne
system.

Devoll

Drejtori i DVASHK-sé té nxjerré urdhrin e té
ndjeké zbatimin e tij, g&é né marédhéniet mes
sektoréve dhe specialistéve té ménjanohen sa
té jeté e mundur burokracité e shkresave
pércjellése mes tyre né trajtimin e kérkesave pér
aplikim té gytetaréve.

Shkoder

Berat

Drejtori i DVASHK-sé né detyrim té kryerjes sé
detyrés funksionale té realizojé cdo muaj té
dokumentuar  takime me  stafin, pér
problematikat e punés, disiplinés dhe ato té
njohjes dhe zbatimit té& detyrimeve nga urdhérat
e shkresat e ardhura nga Drejtoria e
Pergjithéshme, té auditimeve e kontrolleve té
ASHK-sé.

Shkodér

Berat

Malési e Madhe

SHUMA 2

Rekomandime per arketime

Statusi Rek
te dhena
vitin e
meparshem

Statusi Rekomandimeve

Rekoman
dim I
dhene

11

Rekoman
dim
pranuar
nga
Menaxhi
mi

11

Rekoman
dim I
zbatuar

11

Ne proces
zbatimi

Arsyeja e
moszbati
mit

Nr

Rekomandimet e dhéna sipas prioritetit

Subjekte té
audituara

Drejtor1 1 DVASHK-se Shkoder te nxjerre
Urdhrin e té kérkoj zbatimin e tij nga
ZVASHK-ja pér shpérndarjen e praktikave té
dorézuara nga specialisti i liruar nga detyra
dhe punimin e tyre.

Malési Madhe

Drejtori 1 DVASHK-sé Korcé té marré masat
g€ né bashkpunim me Drejtoriné e IT-sé né
Drejtoriné e Pérgjithéshme té ndjeké e
sistemojé parregullsité ne system.

Devoll

Drejtori i DVASHK-sé té nxjerré urdhrin e té
ndjeké zbatimin e tij, g€ né marédhéniet
mes sektoréve dhe specialistéve té
meénjanohen sa té jeté e mundur burokracité
e shkresave pércjellése mes tyre né trajtimin
e kérkesave pér aplikim té qytetaréve.

Shkodér

Berat

Drejtori i DVASHK-sé€ né detyrim té kryerjes
sé detyrés funksionale té realizojé cdo muaj
té dokumentuar takime me stafin, pér
problematikat e punés, disiplinés dhe ato té
njohjes dhe zbatimit té detyrimeve nga
urdhérat e shkresat e ardhura nga Drejtoria
e Pergjithéshme, té auditimeve e kontrolleve
té ASHK-sé.

Shkodér

Berat

Malési
Madhe

Shuma 2




Statusi Rek

Statusi Rekomandimeve

. . et j . e . . . ... | Subjekte té
Nr Rekomandimet e dhena sipas prioritetit Sub"?kte te te .d!lena Rek?man Nr| Rekomandimet e dhéna sipas prioritetit J .
audituara vitin e dim . audituara
Rekoman Rekoman Arsyeja e
meparshem . pranuar . Ne proces .
dim I dim I . . | moszbati
nga zbatimi .
dhene . | zbatuar mit
Menaxhi
mi
III |[Rekomandime pér arkétime
1 Te arketohen tarifat e pa zbatuara Shkodér 1 1 1
Berat 1 1 1 1|Té arkétohen Tarifat e pazbatuara Shkodér
Malési e Madhe 1 1 1 Berat
Malési
Madhe
Te arketohet diferencat ne tatimin mbi kalimin 1 1 1
e te drejtes se pronesise Shkoder
Té arkétohen diferencat né tatimin mbi
Berat 1 1 1 2 kalimin e té drejtés sé pronésisé Shkodér
Malési e Madhe 1 1 1 Berat
Malési
Madhe
SHUMA 3 6 6 o 6
Shuma 3
IV. | Rekomandime te tjera
SHUMA 4 0 0 0 0 0 IV |Rekomandime té tjera
TOTALI ( shuma 1 +shuma 2+shuma3+shuma 4) 9 39 39 30 9 Shuma 4

DREJTORII AB

Erjon ZOTO

TOTALI ( shumal+shuma2+shuma3+shuma4)




Pasgyra nr 5

wve per Vitin 2020

Statusi rekomandimeve

ndim ) .
Statusi Rek pranuar |Rekomal|Né Arésyej
té dhéna |Rekom |nga ndim I |proces a o
vitin e andim I {menaxhi |zbatuar |zbatimi :1:10%: a
méparshém |dhéné |mi imi
3 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5
3 1 1 1
2 1 1 1
2 1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1
2 1 1 1




Statusi rekomandimeve

ndim Ace .
Statusi Rek pranuar |Rekoma|Né resyej
té dhéna |Rekom |nga ndim I |proces a .
vitin e andim I {menaxhi |zbatuar |zbatimi :1:103.: a
méparshém |dhéné |mi imi

1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1




Statusi rekomandimeve

ndim Ace .
Statusi Rek pranuar |Rekoma|Né resyej
té dhéna |Rekom |nga ndim I |proces a o
vitin e andim I {menaxhi |zbatuar |zbatimi :1:103.: a
méparshém |dhéné |mi imi

1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1




Statusi rekomandimeve

ndim Ace .
Statusi Rek pranuar |Rekoma|Né resyej
té dhéna |Rekom |nga ndim I |proces a o
vitin e andim I {menaxhi |zbatuar |zbatimi :1:103.: a
méparshém |dhéné |mi imi
1 1 1
1 1 1
1 1 1
9 22 22 19 3
1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1

10



Statusi rekomandimeve

ndim Ace .
Statusi Rek pranuar |Rekoma|Né resyej
té dhéna |Rekom |nga ndim I |proces a o
vitin e andim I {menaxhi |zbatuar |zbatimi :1:103.: a
méparshém |dhéné |mi imi
1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1
o 11 11 11

11



Statusi rekomandimeve

ndim ) .
Statusi Rek pranuar |Rekoma|Né Arésyej
té dhéna |Rekom |nga ndim I |proces a .
vitin e andim I {menaxhi |zbatuar |zbatimi :1:103.: a
méparshém |dhéné |mi imi
1 1 1
1 1 1
6 6 6
o o (4)
9 39 39 30 9

12



